
  

   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

                               

 

 

La siguiente actividad del proyecto es una actividad de enseñanza y 

aprendizaje, una formación para mentores de cinco días en Gijón, 

España. 
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Cambiando vidas. Abriendo mentes. 

 Co-fundado por el programa Erasmus+ de la Unión Europea. 

El presente proyecto ha sido financiado con el apoyo de la Comisión Europea. Esta publicación 
(comunicación) es responsabilidad exclusiva de su autor. La Comisión no es responsable del uso 

que pueda hacerse de la información aquí difundida. 
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Duración del proyecto: 

01.10.2018 – 31.05.2020 

SEGUNDA REUNIÓN DE SOCIOS EN GUIMARAES 
 
La segunda reunión del proyecto tuvo lugar en Guimaraes, 
Portugal, los días 19 y 20 de junio de 2019.  
Durante esta reunión en Guimaraes, los socios desarrollaron 

con más detalle el contenido de la guía para mentores y la 
recopilación de buenas prácticas que se está elaborando. Los 

socios, además, presentaron la situación de las mujeres con 
discapacidad en el mercado laboral en Italia, Portugal, España y 
Polonia. 

 
Los formadores de las organizaciones socias están también 

trabajando en sesiones de capacitación que van a ser 
impartidas en Gijón, en el norte de España. En total, 4 mentores 

y 2 formadores de cada país socio participarán en la formación 
que tendrá lugar del 21 al 25 de octubre de 2019. 
 

¿Quieres saber  

más sobre el proyecto 
WORK INCLUSION?  

https://www.facebook.com/WORK-Inclusion-240965223448464/ 

https://bestpracticesinworkplace.wordpress.com/ 

 


